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4.3. Рса и <1 ip.au к i документов по организации учебного 
процесса. 

4.4. Учет работы преподавателей на отделении и представление отчетности. 
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4.11. Представление материалов для исполнения сайта колледжа оперативными 
данными и информационным материалом о деятельности отделения. 

5. ПРАВД ЗАВЕДУЮЩЕГО ОТДЕЛ ГоШЕд! 

Заведующий отделением колледжа имеет право: 

5.1. Посещать учебные, лабораторные, практические занятия и виды практики. 
5.2. Требовать от педагогических работников своевременной сдачи установленных 

форм отчетности. 
5.3. Участвовать во всех формах контроля учебных занятий, промежуточной и 

итоговой аттес!ации студен юв. 

5.4. Принимать участие в мероприятиях по совершенствованию процессов учебно -
воспитательной и методической работы образовательного учреждения. 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОТРУДНИКОВ ОТДЕЛЕНИЯ 

Сотрудники отделения колледжа несут ответственность за: 

6.1. Ненадлежащее исполнение ил. и неисполнение своих должностных 
обязанностей, предусмотрен пых трудовым лог скором, должностными инструкциями, а 
также работу подчиненных сотрудников по вопросам их ттроизводственной деятельности -
в порядке, установленном действующим тр\ левым законодательством РФ. 

6.2. Правонарушения, совершённые в процессе своей деятельности в порядке, 
установленном действующим законодательством РФ. 

6.3. Причинение ущерба колледжу - в порядке, установленном действующим 
трудовым законодательством РФ. 

6.4. Неприиятие мер по пресечению выявленных нарушений правил внутреннего 
распорядка, охраны труда, противопожарных и других правил, создающих угрозу 
деятельности колледжа, его работникам и обучающимся, 
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7.1. Отделение колледжа в процессе своей деятельности взаимодействует с учебно-
методическим м ,м vi i'c\ v . . 1 ' е ж т i i t\> i правлением по воспитательной 
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вопросам повын е in i ^ % ie"t v. i cw ч >ot динации учебно-методической и 
воспитательно - v. педагогов (совершенствования 
методик препо / . »ix эффек тивных педагогических 
информационш ч i , 

7.2. Отделение колледжа взаимодействует с библиотекой по вопросам обеспечения 
учебной и учебно-методической литературой обучающихся. 



7.3. Отделение колледжа взакмо декетвует с отделом кадров по вопросам подбора 
кадров. 

7.4. О (деление колледжа взанмодснсг пуст с бухгалтерией но вопросам оплаты за 
обучение, дополнительные образовательные услуги, выплаты академической и 

социальной стипендий и выплат стимулирующего характера. 

7.5. Отделение колледжа взаимодействует с заместителем директора по учебно-
производственной работе по вопросам распределения и руководства обучающимися на 
учебной и производственной практике. 
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8.3. Д»»^ * vrii. ограбоiки студентами пропущенных 
занятий и ин ни _ 

8.4. Прч . , 
8.5. Книга учета контингента. 

8.6. Программа развития отделения на 2014-2020 гг. 

8.7. Положение об использовании компьютерного и цифрового оборудования на 
отделении. 

8.8. По.'(</• к \ \ с i - ^ .. . ' 4 1 

8.9. Со.ч»^ I. > < i J >i i * ту дентов отделения. 
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