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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Порядком 
организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования 
(приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 464), Устава ГБПОУ РД 
«Индустриально-промышленный колледж».
1.2. Методической работой должен заниматься каждый преподаватель 
колледжа и административный работник, занимающийся преподавательской 
деятельностью.
1.3. Методическая работа планируется и проводится с учётом целей и задач 
колледжа, задач П(Ц)К и индивидуальных потребностей преподавателя.
1.4. Руководство методической работой осуществляется через П(Ц)К, 
методсовет, методический кабинет и заместителя директора по учебно
методической работе.

2. Цели и задачи методической работы
Преподаватель осуществляет методическую работу с целью:
2.1. Непрерывного роста профессионального мастерства и повышения 
квалификации по специальности;
2.2. Углубления психолого-педагогической подготовки;
2.3. Развития творческих способностей;
2.4. Формирования исследовательского подхода к проблемам воспитания и 
обучения;
2.5. Повышения обще культурного и интеллектуального уровней.

3. Организация методической работы
3.1. Методическая работа осуществляется в коллективных (педсовет, 
методсовет, предметные (цикловые) комиссии, творческие группы, 
конференции, семинары, «Школы» и.д.) и индивидуальных (открытые уроки, 
работа над методической темой, стажировка, самообразование и т.д.) формах;
3.2. Индивидуальная методическая работа осуществляется на основе 
«Индивидуального творческого плана работы преподавателя по повышению 
педагогического мастерства», который составляется на учебный год.
3.3. План рассматривается на заседании предметной (цикловой) комиссии, 
согласовывается с методистом колледжа и утверждается зам. директора по 
учебной работе.
3.4. Тема методической работы определяется на заседании предметной 
(цикловой) комиссией по личному заявлению преподавателя, определяются 
этапы работы над темой, планируется объём работы на год.



3.5. Результатом методической работы может быть:
3.5.1. КМО (комплект методического обеспечения учебной дисциплины и 
практики);
3.5.2. Систематизированный педагогический опыт;
3.5.3. Авторские методологические исследования (разработки).
3.6. В конце учебного года на заседании П(Ц)К преподаватель анализирует 
выполнение «Индивидуального творческого плана работы преподавателя по 
повышению педагогического мастерства», определяет задачи, приоритетные 
направления на следующий учебный год.
3.7. Ежегодно преподаватель заполняет «Отчёт о методической работе», 
который заверяется председателем П(Ц)К и служит одним из оснований для 
рейтинговой оценки и материального стимулирования методической работы 
преподавателя по итогам учебного года.


